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Положение
 о летнем оздоровительном лагере

 с дневным пребыванием детей
I. Общие положения. 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с типовым положением о детском оздоровительном лагере, утвержденным Министерством здравоохранения и социального развития РФ №18-2/10/1-2188 от 15.04.2011г. и на основании постановления Администрации Тазовского района № 290 от 27.07.2010 г. «Об утверждении Положения об организации летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, организуемых на базе образовательных учреждений Тазовского района». 

1.2. Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей на базе МБОУ ДО «Тазовский районный Дом творчества» является одной из форм организации отдыха и досуга детей и подростков для интеллектуального, духовного и физического развития.
1.3. В лагерь принимаются дети в возрасте от 7 до 14 лет при наличии медицинской справки о состоянии здоровья детей. При комплектовании смены первоочередным правом пользуются дети из многодетных, малообеспеченных семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
1.4. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки лагеря определены действующими санитарными правилами и нормами СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул».
1.5. В своей деятельности летний оздоровительный лагерь руководствуется законодательством Российской Федерации, методическими рекомендациями Департамента образования Администрации Тазовского района. 
1.6. Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на время летних каникул детей и подростков (июнь) и функционирует по принципу возрастных отрядов.
1.7. Основными задачами лагеря являются:

- организация содержательного досуга и оздоровления детей;

- сохранение и укрепление здоровья детей;

- создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно-нравственного развития детей, для занятий детей физической культурой и спортом, туризмом, расширения и углубления знаний об окружающем мире и природе, развития творческих способностей детей, организации общественно полезного труда, формирования и развития позитивной мотивации здорового образа жизни;
- развитие личности ребенка в условиях временного детского коллектива посредством включения в различные виды деятельности (образовательную, творческую, досуговую, спортивную и т.д.);
- социализация детей и подростков.

1.8. Финансирование лагеря осуществляется за счет средств окружного и муниципального бюджета.
1.9. Организатор летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены;

- создание условий для жизни и здоровья воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых программ (планов) деятельности смен;

- соответствие форм, методов и средств, реализуемых в лагере мероприятий, возрасту, интересам, потребностям воспитанников.
1.10. Деятельность летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей контролируется Департаментом образования Администрации Тазовского района, государственными службами санитарно-эпидемиологического надзора, пожарной охраны.

II. Организация деятельности лагеря.
2.1. Срок пребывания детей в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей составляет 21 день в одну смену, продолжительность дня смены для детей 8 часов.
2.2. Территория, на которой располагается летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей, оборудуется в соответствии с нормами и требованиями государственных служб: санитарно-эпидемиологического надзора, пожарной охраны и т.д.
2.3. Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей начинает свою работу после приемки межведомственной комиссией, которая утверждается приказом Департамента образования Администрации Тазовского района.
2.4. Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня и организацию управления.

2.5. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря, исходя из следующих принципов: демократии и гуманности; единства воспитательной и оздоровительной работы; развития национальных и культурно-исторических традиций; учета интересов, возрастных особенностей детей и подростков.

 2.6. Выезды детей на природу, экскурсии, в учреждения культуры и спорта и обратно осуществляются в сопровождении не менее двух педагогов с соблюдением требований к перевозкам обучающихся соответствующим видом транспорта.

2.7. Для детей в возрасте до 10 лет, посещающих лагерь, предусмотрена организация дневного сна, от 10 до 14 лет, пребывание детей без дневного сна. 

III. Кадры, условия труда работников.
 3.1. Подбор педагогического коллектива лагеря осуществляет руководитель МБОУ ДО «Тазовский районный Дом творчества», на базе которого данный лагерь действует.
3.2. Непосредственное руководство лагерем осуществляет начальник лагеря.

3.3. Начальник лагеря:
- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, утверждает по согласованию с руководителем образовательного учреждения правила внутреннего распорядка лагеря;

- разрабатывает и после согласования с руководителем образовательного учреждения утверждает должностные обязанности работников лагеря, знакомит их с условиями труда; 

- проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми;

- после согласования с руководителем учреждения утверждает планы воспитательной работы на смену лагеря;

- создает условия для проведения воспитательной и оздоровительной работы;

- организует мониторинг эффективности оздоровительной работы в лагере;

- несет ответственность за учет посещаемости, организацию питания и хозяйственную деятельность в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей;

- оформляет реестр оздоровленных детей с участием муниципальных средств.

3.4. На штатные должности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей принимаются лица, достигшие 18 лет. При приеме на работу требуется медицинское заключение о состоянии здоровья, соискатель работы должен прослушать обязательный санитарный минимум. Каждый работник должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка, своими должностными обязанностями.

3.5. Учащиеся общеобразовательных школ, достигшие 14-летнего возраста, могут по их желанию и с согласия родителей (законных представителей) приниматься на работу в летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей в качестве вожатых, помощников вожатых, занимать вспомогательные хозяйственные должности в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.6. Порядок, условия привлечения педагогических работников для работы во время проведения смены лагеря устанавливаются в соответствии с трудовым кодексом РФ, оплата труда определяется в соответствии с нормативами отраслевой системы оплаты труда.
IV. Порядок финансирования.
4.1. Штатное расписание работников летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей и смету расходов на период работы лагеря утверждает начальник лагеря по согласованию с руководителем образовательного учреждения и Департаментом образования Администрации Тазовского района.

4.2. При составлении калькуляции стоимости содержания одного ребенка на период работы оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей устанавливается норма расходов на питание в день. 

4.3. Департамент образования Администрации Тазовского района контролирует целесообразность расходования выделенных средств на питание детей, посещающих летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, после закрытия смены в пятидневный срок подводят итоги финансовой деятельности.

4.4. Полную ответственность за финансовую деятельность лагеря несут директор муниципального образовательного учреждения, главный бухгалтер муниципального образовательного учреждения и начальник летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей. 
4.5. За сохранность имущества, инвентарь, сохранность выделяемых учреждением помещений, на базе которых организуются летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, несет ответственность начальник лагеря.

V. Документация.
5.1. За 15 дней до открытия лагеря начальник лагеря должен представить в Департамент образования Администрации Тазовского района документы, подтверждающие открытие лагеря:

- приказ «Об открытии летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей» с указанием сроков смены;

-  приказ «О назначении начальника лагеря»;

- приказ «О назначении ответственных лиц за охрану труда и противопожарную безопасность»; 

- стоимость дневного набора продуктов питания, исходя из суточных норм питания детей, без расходов на приготовление пищи и транспортные расходы;

- утвержденный план (программа) воспитательной работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей;

- режим дня летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.
5.2. За 3-5 дней до открытия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей осуществляется его приемка межведомственной комиссией, с последующим составлением акта.
5.3. Открытие летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей осуществляется при наличии санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии санитарным правилам перед началом каждой оздоровительной смены.  

 5.4. В течение 2 дней после окончания смены начальник лагеря должен предоставить в Департамент образования следующие документы:

- отчет о работе летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей (с указанием смены);

- мониторинг эффективности оздоровительной работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей;

- реестр оздоровленных детей с участием средств окружного и муниципального бюджета;

- счет-фактуру;

- табель учета посещаемости (с указанием смены).

VI. Порядок приема  
6.1. Основанием для приема в смену летнего оздоровительного лагеря является наличие следующих документов:

    - медицинская справка с заключением врача о допуске;
    - копия паспорта родителя (законного представителя);
    - копия свидетельства о рождении;

    - заявление учащихся или родителей (законных представителей).
